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Die Vereinigung christlicher Unterneh-
mer der Schweiz (VCU) besteht als kon-
fessionell und parteipolitisch unabhän-
giger Verein. Die VCU betätigt sich nicht 
als berufliche Interessenvertretung und 
verfolgt keine wirtschaftlichen Zwecke. 
So ist es in den Statuten der VCU nach-
zulesen. Die VCU ist nicht an eine Insti-
tution gebunden. Aber die VCU ist nicht 
ohne Ziel und Organisation und Plan. 
Das Ziel ist in den Statuten ausformu-
liert, nämlich die Stärkung der Mitglie-
der in ihrem auf dem christlichen Glau-
ben fundierten Denken und Handeln 
nach ethischen Grundsätzen in allen 
Bereichen des Lebens. Dazu gehört auch 
das verantwortungsbewusste Unterneh-
mertum oder die verantwortungsvolle 
Wahrnehmung einer Führungsfunktion. 
Dies soll in erster Linie über die Zu-
sammenfassung von gleichgesinnten 
Unternehmern und Führungskräften in 
Regionalgruppen und über diese in einer 
gesamtschweizerischen Vereinigung und 
in der Organisation von anregenden An-
lässen geschehen. Mir gefällt der Aus-

druck des Zürcher Regionalpräsidenten 
Roland Gröbli für einige dieser Anlässe: 
«Impuls-Referate» nennt er diese. Im-
pulse geben, auf Vorbilder hinweisen, 
motivieren, an «unsere» Werte erinnern  
- das können Ziele sein für die VCU. Das 
ist nicht viel, aber es ist schon ganz 
schön viel…

Dr. Urban Fink, Referent am ausgezeich-
net komponierten Programm anlässlich 
der Jubiläumsveranstaltung 70 Jahre 
VCU vom 18. Mai 2019 in Rapperswil hat 
die Frage aufgeworfen: wer stellt zu-
künftig der Gesellschaft Werte zur Ver-
fügung? In diesem Zusammenhang wies 
Herr Dr. Fink auf die Bedeutung einer 
Vereinigung wie der VCU hin. Das ist 
eine grosse Aufgabe, ein grosses Ziel. 
Der Weg ist das Ziel.

Die «Dachorganisation» beziehungs-
weise der Zentralvorstand der VCU 
Schweiz sind für viele Mitglieder der 
Regionalgruppe Basel und waren bis vor 
kurzem auch für mich, nota bene mitt-

lerweile Präsident der Regionalgruppe 
Basel und ex officio auch Mitglied des 
Zentralvorstandes, «weit weg». Die Re-
präsentanten und deren Funktionen sind 
vielen von unseren Mitgliedern kaum 
bekannt. Umso wichtiger und willkom-
men waren die Besuche von Rainer Bät-
schmann, unserem Zentralpräsidenten, 
an drei Anlässen der Regionalgruppe Ba-
sel und seine spontane und persönliche 
Würdigung der Verdienste von Prof. Ger-
hard Schmid, bei dessen Rücktritt. Das 
macht Eindruck und hinterlässt Spuren. 

Meine ersten Kontakte mit den Ex-
ponenten der VCU Schweiz, mit Rainer 
Bätschmann, dem Präsidenten, Martha 
und Ueli Jud, die bis Ende 2018 die Ge-
schäftsstelle innehatten, Persönlich-
keiten wie Carlo Galmarini, Präsident 
der Stiftung offene Hand, Jakob Iseli, 
verantwortlich für das Ressort Interna-
tionale Beziehungen, und den Präsiden-
ten und Vertretern der Regionalgruppen 
fanden anlässlich einer gut organisier-
ten Strategietagung im November 2017 
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in Degersheim statt. An den Strategie-
tagungen, die alle 3-5 Jahre stattfin-
den, werden die Pläne entworfen, um 
die VCU erfolgreich in die Zukunft zu 
führen. Der Austausch unter den Re-
gionalgruppen empfand ich als berei-
chernd und anregend, aber der Eindruck 
blieb, dass jede Regionalgruppe anders 
«tickt», andere Bedürfnisse hat und an-
dere Prioritäten setzt. Es führen eben 
viele Wege zum Ziel und die in den ein-
zelnen Regionalgruppen «historisch» ge-
wachsenen, unterschiedlichen (Mitglie-
der-)Strukturen und Anlasstraditionen 
-ob Frühstückstreffen, Business-Lunch 
mit Impulsreferaten oder Abendanläs-
sen – müssen in entsprechenden überge-
ordneten Strategiekonzepten gewürdigt 
werden und werden von Rainer Bät-
schmann auch wohlwollend – so mein 

Eindruck - zur Kenntnis genommen und 
begleitet. Der «Foederalismus» muss 
bewahrt bleiben und die zentralen 
Strukturen sollen schlank bleiben. Bein-
druckt haben mich auch Martha und Ueli 
Jud. Ihre jahrelange Arbeit und Leistung 
in der Betreuung der Geschäftsstelle 
der VCU Schweiz kann nicht hoch genug 
geschätzt werden. Sie wurden zurecht 
«belohnt» mit der Ehrenmitgliedschaft 
der VCU. Ich hatte von Martha Jud wich-
tige administrative Unterstützung und 
Einweisung ins Amt erhalten. Ich ahne 
welches Wissen über die VCU Schweiz 
bei Martha und Ueli liegt. Ich hoffe, dass 
dieses Wissen an die nachkommende Ge-
neration weitergereicht und dort wert-
geschätzt wird. Nur wer die Geschichte 
und Entwicklung der VCU kennt, ver-
steht die aktuelle VCU. Ich freue mich 

auf die Zusammenarbeit mit Anna Bopp, 
seit anfangs 2019 verantwortlich für die 
Geschäftsstelle VCU Schweiz. 

Alle von uns sind freiwillig Mitglied beim 
VCU und einige von uns haben auch frei-
willig und ehrenamtlich ein Amt ange-
nommen und allen wünsche ich, dass 
sie entsprechend unseren Zielen eine 
positive und anregende, bereichernde, 
freudvolle Zeit beim VCU verbringen.

Als Skipper mit Hochseeschein und 
sturmerprobt ist sich Peter Kiefer ge-
wohnt, das Steuer zu übernehmen. Na-
vigieren sei seine Stärke, das Ziel gäbe 
jeweils seine Frau Marguerite vor. Nun 
– egal wer das Ziel vorgegeben hat oder 
wer von den beiden am Steuer war - zu-
sammen haben Peter und Marguerite 
knapp 30 Mitglieder der VCU-Regional-
gruppe Basel Ende September bei hoch-
sommerlichen Temperaturen nach Bor-
deaux geführt. Was für ein Erlebnis, was 
für eine Entdeckung für viele von uns, 
die Bordeaux bisher noch nicht erlebt 
haben – die Altstadt von Bordeaux ist 
immerhin seit 2007 Unesco-Weltkultur-
erbe. 

Sohn Martin Kiefer, Kunsthistoriker und 
am Musée du Louvre verantwortlich für 
zeitgenössische Kunst, führte uns kundig 
bei einer bequemen Busfahrt durch alte 
und neue Quartiere der pulsierenden 
Stadt, an beiden Ufern der Garonne ent-
lang. Sein Partner Vincent Huguet, ein 
bekannter Opernregisseur, führte uns 
mit einem Referat in den eigentlichen 
kulturellen Höhepunkt der Reise ein, 
den Besuch der Oper «Hoffmanns Erzäh-

lungen» von Jacques Offenbach im ehr-
würdigen Grand Théâtre von Bordeaux, 
inszeniert von Vincent Huguet selbst. 
Der Sänger Adam Smith und die Sängerin 
Jessica Pratt in den Hauptrollen zeigten 
eine tolle Leistung. Zusammen mit den 
übrigen Sängern und Musikern boten sie 
während fast 3 Stunden eine bravouröse 
Leistung. Dem Kiefer’schen Netzwerk ist 
es zu verdanken, dass die VCU-Gruppe 
im Anschluss an die Aufführung mit Musi-

Bericht aus der Regionalgruppe Basel

Reise nach Bordeaux vom 18. bis 22.September 2019

kern und Sängern und Opernschaffenden 
in prunkvoller Umgebung zum Apéro ri-
che geladen wurden.

Überhaupt die Apéros… Das Kulinarische 
kam auch nicht zu kurz. Die feinen ge-
meinsamen Essen in gediegenem Am-
biente und schöner Atmosphäre wur-
den begleitet von kurzen Tischreden. 
Alt- Regierungsrat Eugen Keller wies in 
seiner Rede auf Wesentliches hin: Ge-

Von links Marguerite, Martin, Peter Kiefer

Heini Grob,
Präsident 
RG Basel
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Mitglieder der VCU-Regionalgruppe vor dem Grand Théâtre in Bordeaux

lassenheit, Mass halten, Klarheit. Ge-
legentliches «über die Stränge schla-
gen» läge aber durchaus drin. Ausflüge 
zu den berühmten Weingütern und eine 
Weindegustation auf einem Schloss, ge-
führt vom kundigen Schlossherrn selbst, 
im Schweizer Dialekt notabene, blei-
ben in Erinnerung. Daneben blieb ge-
nügend Zeit für die Stadtrundgänge in 
kleinen Gruppen und auf eigene Faust, 
wo manch einer bei einem Glas Wein, 
einem guten Käse oder bei einem dou-
zaine escargot wiederentdeckt wurde. 
Schöne Begegnungen und gute Gesprä-
che vertieften die Beziehungen unterei-
nander. Ein rundum gelungener Ausflug, 
entstanden aus einer spontanen Idee. 
Herzlichen Dank der Familie Kiefer.

Anstehende Mutationen in der Regionalgruppe Basel

Gerhard Schmid, langjähriger Präsident 
der Regionalgruppe Basel, und Robert 
Schnetzer, beide seit vielen Jahren im 
Vorstand der Regionalgruppe Basel, 
haben auf die Mitgliederversammlung 
2020 Ihren Rücktritt aus dem Vorstand 
bekannt gegeben. So ist die untenste-
hende Aufnahme fast schon ein histori-
sches Dokument. Ich danke den beiden 
für Ihre langjähriges Engagement im 
Vorstand.

Vorstand Regionalgruppe Basel September 2019: 

stehend von links: Robert Schnetzer, Regine Meyer, Daniel Mall, Ruedi Bürkli, 
Gerhard Schmid, Ueli Moser, sitzend von links: Lukas Stutz, Michaela Collins

Heini Grob,
Präsident 
RG Basel

Neumitglied
Wir heissen unser Neumitglied herzlich 
willkommen!

Peter A. Gehler
Jahrgang 1958
Betriebsökonom/MAS
Regionalgruppe Aargau/Solothurn
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Swisshand analysiert den Spendeneinsatz intensiv

Unsere afrikanischen Partnerorganisa-
tionen rapportieren quartalsweise über 
die rund 100 Programme in sieben afri-
kanischen Ländern. Die stetig verbes-
serten Rapport-Formulare erlauben den 
Swisshand Programmverantwortlichen 
Einblick in die Aktivitäten und die Nach-

haltigkeit jedes einzelnen Programms. 
Unstimmigkeiten werden mit den Part-
nern besprochen, gemeinsam werden 
Optimierungen gesucht. 

Aktivitäts- und Finanzrapport 2018 eines 
Programms in Äthiopien:

Outstanding loans ist die Summe der 
Kredite, welche - in der vereinbar-
ten Kreditdauer - im Umlauf ist, d.h. 
den Kundinnen den Auf-/Ausbau ihres 
Kleinstbetriebes ermöglicht. Idealer-
weise also der grösstmögliche Teil des 
Fonds.

Swisshand Activity Report 2018

bbi / hk 27.1.2013 to be sent to Swisshand until day 15 after the end of each quarter

ET Birr ETB 28.4 = 1 US$

Programme Promic

Activity Report 1.9 Bekoji Period: Jan-Dec 2018

Text cumulated before
this period 1. Quarter 2. Quarter 3. Quarter 4. Quarter

cumulated
since start of
programme

Loans

Number of loans issued/disbursed
685 56 28 26 37 832

Total loan amount
1'964'768.00 260'000.00 96'000.00 93'500.00 207'500.00 2'621'768.00

average  loan amount
2'868.27 4'642.86 3'428.57 3'596.15 5'608.11 3'151.16

Interest rate (% per month)
2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Repayments

Loan amount repaid by clients
930'764.68 67'430.00 77'149.00 68'347.00 104'547.25 1'248'237.93

Outstanding loans
1'034'003.32 1'226'573.32 1'245'424.32 1'270'577.32 1'373'530.07 1'373'530.07

Net outstanding loans
1'034'003.32 1'226'573.32 1'245'424.32 1'270'577.32 1'373'530.07 1'373'530.07

Interest amount paid by clients (incl.
penalties) 257'642.55 24'160.00 20'887.00 23'901.00 25'282.00 351'872.55

Fees paid by clients
0.00 13'000.00 4'800.00 4'675.00 10'375.00 32'850.00

Average pay back period contracted
(number of months) 6 6 6 6
cumulated amount of repayment
delays 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cumulated amount of interest delays
(incl.penalty) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

loans at risk (more than 90 days)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

loans definitively lost
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Info - meetings for Town / parish leaders

number of Info - meetings
1 0 0 0 0 1

number of participants
2 0 0 0 0 2

training courses for micro enterpreneurs

number of courses
16 1 1 1 1 20

number of participants
685 58 28 26 40 837

average number of hours per course
(cum.: per year) 0 0 0 0 0
Programme Coordinator (presence/availability)
workload in % (100 % = 8 hours and
more per day) 100 100 100 100
absence/ vacation (number of
weeks) 0 0 0 0

Name + Sign. Chairperson or
Supervisor: Shumi Wakjira

Name + Sign.
Programme
Coordinator:

Shumi/Alemaye
hu Date:

31.12.2018
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Swisshand Financial Report

bbi / hk 27.1.2013 to be sent to Swisshand until day 15 after the end of each period

Currency:               1 US$= ETB 28.4 V2.1

Programme Promic

Financial Report
1.9 Bekoji Period: Jan-Dec 2018

Text 1. Quarter 2. Quarter 3. Quarter 4. Quarter Sum/year
Money on bank account + cash in hand +
cash coll. at the beginning of the period 98'843.54 -27'288.46 5'540.54 30'622.54
Inflow

Add amount received from Swisshand 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Add amount received from clients as cash
collateral 46'378.00 43'093.00 40'235.00 58'411.84 188'117.84

Add repayment by the clients 67'430.00 77'149.00 68'347.00 104'547.25 317'473.25
Add interest (and penalty) paid by the
clients 24'160.00 20'887.00 23'901.00 25'282.00 94'230.00

Add fees paid by clients 13'000.00 4'800.00 4'675.00 10'375.00 32'850.00
Add cost contribution of the participants of
the meetings/ trainings 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Add interest earned on the bank (after
deduction of costs charged by the bank) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sum Inflow 150'968.00 145'929.00 137'158.00 198'616.09 632'671.09
Outflow

Less loans given to clients 260'000.00 96'000.00 93'500.00 207'500.00 657'000.00

Less cost for salary of Programme Coord. 17'100.00 17'100.00 18'576.00 18'576.00 71'352.00
Less costs of meetings for village/parish
leaders and training for clients and other
costs authorized (until max. standard) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Less cost of transport of the Programme
Coordinator 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Contribution to regional coordinator 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Less cash collateral refunded to clients 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

less other costs (until max. standard) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sum Outflow 277'100.00 113'100.00 112'076.00 226'076.00 728'352.00
Amount on bank account -27'288.46 5'540.54 30'622.54 3'163.31

Cash in hand 0.00 0.00 0.00 0.00

Cash collateral 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bank + Cash + cash collateral at
the end of the period -27'288.46 5'540.54 30'622.54 3'163.31
Control Sum -27'288.46 5'540.54 30'622.54 3'162.63
Net Promic Resource

Net outstanding loans 1'226'573.32 1'245'424.32 1'270'577.32 1'373'530.07

plus liquid funds -27'288.46 5'540.54 30'622.54 3'163.31

less amount of cash collateral 741'776.20 784'869.20 825'104.20 883'516.04

= Net Promic Resource 457'508.66 466'095.66 476'095.66 493'177.34
PM: whereof loans at risk

Cost coverage

      income 37'160.00 25'687.00 28'576.00 35'657.00 127'080.00
      less cost -17'100.00 -17'100.00 -18'576.00 -18'576.00 -71'352.00
      Cost coverage/fund increase 20'060.00 8'587.00 10'000.00 17'081.00 55'728.00

Sign Chairperson (or Treasurer)
Programm Comm.: Shumi Wakjira

Sign.
Programme
Coordinator:

Shumi/Alemay
ehu Date:

20.10.2018
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Agenda

Donnerstag, 17. Oktober 2019	 RG Linth
Swiss Mountain HÄND BÄGS — 
Betriebsbesichtigung

Donnerstag, 17. Oktober 2019 	 RG Zentralschweiz
Business Frühstück Herbst

Freitag, 18. Oktober 2019 	 RG Ostschweiz
Business Lunch

Donnerstag, 24. Oktober 2019	 RG Aargau/Solothurn
Zukunft des Finanzplatzes 
Schweiz	

Mittwoch, 30. Oktober 2019	 RG Basel
T3 Pharmaceuticals

Mittwoch, 30. Oktober 2019	 RG Ostschweiz
Referat «Künstliche Intelligenz»

Mittwoch, 30. Oktober 2019	 RG Zürich
TimeOut Business Lunch 
mit Barbara Schmid-Federer

Donnerstag, 14. November 2019	 RG Bern/Fribourg
Firmenbesichtigung Medion 
Grifols Diagnostics AG

Donnerstag, 14. November 2019	 RG Linth
Besichtigung Wild & Küpfer 
Plastics Technology

Donnerstag, 21. November 2019	 RG Aargau/Solothurn
Sprachlosigkeit zwischen 
Unternehmen und Kirchen

Donnerstag, 21. November 2019	 RG Basel
Spuk und Parapsychologie

Donnerstag, 21. November 2019	 RG Ostschweiz
Business Lunch

Samstag, 23. November 2019	 RG Ostschweiz
Weihnachtsanlass — Lachner 
Wiehnachtszauber

Donnerstag, 28. November 2019	 RG Zürich
TimeOut Business Lunch 
mit Susanne Bregy

Freitag, 29. November 2019	 RG Zentralschweiz
Fondue Chinoise «Schöne Orte 
in der Zentralschweiz

Mittwoch, 04. Dezember 2019	 RG Basel
Lesung

Donnerstag, 05. Dezember 2019	 RG Linth
Weihnachtsanlass

Mittwoch, 11. Dezember 2019	 RG Ostschweiz
Business Lunch

Samstag, 16. Mai 2020	 RG Zentralschweiz
Unternehmertagung 
VCU Schweiz in Luzern
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Wir gratulieren

40 Jahre
Dr. Christoph Bärlocher	 29.11.1979

50 Jahre
Paolo Morger	 18.10.1969

60 Jahre
Peter Augsburger	 24.10.1959 

70 Jahre
Beda Steiner	 07.12.1949

Inserate, Publireportage, Banner

Präsentieren Sie Ihre Firma im zweimonatlich versendeten 
Newsletter der VCU. Ihnen stehen verschiedene Werbefor- 
men zur Verfügung: Mit einem Inserat (1/4 oder 1/2 Seite) 
oder mit einer Publireportage (max. 1 Seite) können Sie auf 
Ihre Firma aufmerksam machen.

Damit sind Sie dann auch im Internet vertreten, während zwei 
Monaten wird Ihr Banner auf www.vcu.ch geschaltet.

Die Angebote im Überblick:
Inserat (1/4 Seite):	 CHF 200.—
Inserat (1/2 Seite):	 CHF 400.—
Publireportage inkl. Banner für 2 Monate:	 CHF 600.—
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf: info@vcu.ch

Todesfall

Karl Huwiler, Mitglied Regionalgruppe Basel seit 1989, 
verstorben am 2. September 2019


